中国共产党大厂回族自治县纪律检查委员会绩效自评报告
一、绩效自评工作组织开展情况

按照《大厂回族自治县财政局关于做好2022年度县本级预算项目绩效自评工作的通知》（大财〔2023〕12号）要求，我单位组织了2022年县级项目绩效自评工作。
（一）成立绩效评价工作组 各股室把绩效自评工作列入年度工作计划，根据部门内部职责分工，安排有关业务、财务人员成立评价工作小组。
（二）制定绩效评价工作方案 各股室根据自身职责和评价项目特点，对照预算编制和调整时设定的绩效目标、评价指标，制定绩效评价工作方案，确定评价工作的程序、时间安排、评价方法等。
（三）开展绩效评价 各股室按照绩效评价工作实施方案规定的程序和内容，对预算项目绩效目标完成情况和各绩效指标完成数据进行核实和分析，开展现场勘查、调查核实等工作，并按要求填报《项目支出绩效自评表》。绩效自评结束后，县纪委对本部门绩效自评情况进行汇总，完成《县直部门绩效自评情况汇总表》的填报工作，撰写部门项目绩效评价自评报告。
绩效目标实现情况

2022年县纪委共有县级项目18个（其中信访接待维稳经费、档案管理服务项目、监督检查经费、纪律审查经费、县委巡察专项经费等五个项目在当个预算年度对经济科目进行过调整，被编了新的预算编码，实际与年初预算为同一项目，此次绩效自评中合并评价），各项目均已按照专项资金管理及具体预算支出的预期绩效目标完成，并达到良好的评价及社会效应。2022年受疫情影响，对各项监督检查工作加以控制，在这方面出现与预期绩效目标出现偏离情况。
三、目标设定质量情况

通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标设定质量，各项目绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。
四、综合评价结论

本部门预算项目数量应评价数18个，已评价数18个，其中评价等级为优18个，评价等级为良0个，评价等级为中0个，评价等级为差0个。
    项目的评优率100%。
五、整改措施及结果应用

1、强化领导，分工协作。将事前评估、目标管理、运行监控、绩效评价、结果应用等各项改革措施，有效融入预算管理的全过程，建立健全预算绩效管理制度体系。围绕年度总体绩效目标和分项绩效目标，细化工作流程，保证总体绩效目标圆满实现。
2、加强资金支出管理。围绕年度重点工作，进一步优化支出结构，编细编实预算、按规定及时下达资金，确保支出进度达标。积极开展预算资金使用绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。
3、积极做好绩效自评。按财政要求开展上年度部门预算绩效自评和重点评价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使用效益。
4、加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出等事项的决策和执行进行督导，对会计资料进行内部审计，配合做好审计、财政监督等外部监督，确保财政资金安全有效。
5、加强宣传培训调研。加强系统内人员培训，提高职工业务素质；加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使用效益的意见；加大宣传力度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效水平进一步提升。
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